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TERMO DE CONTRATO N° 014/2020/SEL
PREGAO ELETRONICO 002/SEL2020
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE LICENCIAMENTO

CONTRATADA: LIDER SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS
EIRELL

CNPJ: 17.165.013/0001-13

ORJIETO: Contratacio de empress especializada em locagio de veiculos, em carater ndo
eventual, com e sem a inclusdo de condutor, combustivel, despesas com pedagios, pagamentos de
multas, manutengiio, quilometragem livre e quaisquer outras despesas inerentes aos veiculos, para

atender as necessidades da Secretaria Municipal de Licenciamento.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 523.968,00 (quinhentos e vinte ¢ trés mil, novecentos

& sessenia e oo reais ).

PROCESSO N 6066.2020/0001135-0

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DA SAO PAULO, awavés da Secretaria
Municipal de Licenciamento - SEL, inscrita no CNPJ/MF sob N® 33.840.043/0001-34,
com sede no Edificic Martinelli, Rua Libero Badard — 405 — &% andar, CEP 01011-100,
Centro, nesta Capital, representada por seu Secretirio Municipal, Senhor CESAR
AZEVEDQO, inscrito no CPF sob o n® 343.022.158-79, adiante designada simplesmente
CONTRATANTE, e a empresa LIDER SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS
EIRELL sediada na Rua Voluntirios da Pitria, n® 1560, Santana, CEP: 02.010-300, S0
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n* 17.165.013,/0001-13, na qualidade de vencedora e
adjudicatiria do Pregio Eletrdnico n® 002/SEL/2020 — LOTE 3. conforme despacho
homologatorio exarado no Processo Administrativo Eletrdnico n® 066 2020/H01 1 35-0,
publicado no 1.0.C. em 09/10/2020 neste ato representada pelo Senhor JOAQ JOSE DE
LIMA JUNIOR, inscrito no CPF sob o n° 303.008.408-89, doravante designada
simplesmente CONTRATADA, tém entre &i justo e acertado o presente Contrato, o qual
reger-sc-a em conformidade com as disposigbes contidas na Lei Federal n® R.666/93, Lei
Municipal 1327802, Decretos Municipais 44.279/03 ¢ 46.662/05, no Edital do Pregio
Eletrénico n° 002/SEL/2020, mediante as Cliusulas seguintes e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DAS ESPECIFICACOES

1.1 O objeto contratado consiste na Prestagio de Servigo por empresa especializada em
locagio de veiculos, em cardter ndo eventual, com ou sem a inclusdo de condutor,
combustivel, despesas com pedagios, pagamentos de multes, manutengio,
quilometragem livre e quaisquer outras despesas inerentes aos veiculos, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Licenciamento sob regime de empreitada por
preco global conforme art 6°, inciso VIIL alinea “a” da Lei Federal R.666/03, de
acordo com as especificagdes contidas no ANEXO 1 - Termo de Referéncia ital
de Pregiio n® 002/SEL/2020 ¢ da proposta apresentada pela contratada, que i %ﬂ o
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CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECU CAD

2.1, Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificaghes contidas no
ANEXO 1 - Termo de Referéncia, parte integrante do presente Contraio.

212 ()s servicos serio solicitados, controlados e fiscalizados por servidor(a)
designado{a) da Secretaria Municipal de Licenciamento — SEL.

2.3 O objeto deste Contrato serd recebido pela CONTRATADA, nos termos do arigo
73, inciso I- da Lei Federal n® 8.666/93,

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O contrato seréi celebrado com duragio de 30 (meses) meses contados do
recehimento da Ordem de Inicio dos Servigos.

3.1.1. O prazo poderd ser prorrogado por periodos sucessivos € Nas mesmis
condices, desde que as partes se manifesten com antecedéncia de 90
{noventa) dizs do término do prazo de cada periodo, e, observado o prazo
limite de 60 (sessenta) meses, nos termos € condigdes permitidos pela
legislagio vigente,
3.1.1.1. A prorrogaciio da vigéncia do presente ajuste fica condicionada a

disponibilidade orgamentana.

3.1.2. A Contratada poderd s¢ opor 4 prorrogacio de que trata o subitem anterior,
desde que o faga mediante documento escrito, recebido pela Contratanie
em até 90 (noventa) dias antes do vencimento do contrato.

3.1.3. A PMSP, demonstrado o interesse pblico, € assegurado o direito de exigir
que a empresa contratads, conforme o caso, prossiga na execugdo do ajuste
mediante aditamento do contrato, pelo periodo de até 90 (noventa) dias, a
fim de evitar brusca interrupgio na execucio dos servigos.

3.14. As promogagoes de prazo de vigéneia serio formalizadas mediante
celebracio dos respectivos termos de aditamento a0 contrato, respeitadas
as condicoes preseritas na Lei Federal n® B.666/1991.

3.1.5. A ndo promogagio do prazo de vigéneia contratual por conveniéncia da
Administragio ndo gerard 4 Contratada direito a qualquer espécic de
indenizagio.

3.1.6. Nio obstante o prazo estipulado no item 3.1.. a vigéncia contratual nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do contrato estard sujeita @
condigio resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados
nias respectivas Leis Orcamentirias de cada exercicio, para atender as
respectivas despesas.

1.1.7. A PMSP, demonstrado o interesse piblico, ¢ assegurado o dircito de exigir
que & empresa contratada, nos termos do paragrafo 1° do artigo 65 da Lei
Federal n® 8.666/93, mceite nmas mesmas condighes contratuais, o©s
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos até o limite de 25%
{vinte ¢ ¢incO por cento ).

3.1.8. A PMSP, demonstrado o interesse piblico, é assegurado o direito de exigir
que 4 empresa contratada, conforme o caso, prossiga na execugdo do amste
mediante aditamento do contrato. nelo neriodo de até 90 (noventa dias. a
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fimn de evitar brusca interrupgdo na execugdo dos servigos.
3.1.9. A execugio dos servigos deverd ter inicio de acordo com o estabelecido na
Ordem de Inicio dos Servigos a ser emitida pela Contratantc.

AMENTA

4.1, O valor total estimado da presente contratagio & de RS 523.968,00 (quinhentos ¢
vinte ¢ trés mil, novecentos e sessenta ¢ oito reais), comespondente ao valor
mensal de RS 17.465,00 (dezessete mil, quatrocentos e sessenta € cinco reais).

4.2. Todos os custos e despesas necessdrios @ correta execugdo do ajuste estdo inclusos
no prego, inclusive os referemtes ds despesas trabalhistas, previdenciarias,
impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com o estatuido no Edital e seus
Anexos, constituindo a Gnica remuneragiio devida pela CONTRATANTE a
CONTRATADA.

43. Para fazer frente ds despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenha,
onerando a dotagdo orgamentaria n® 29.10.15.122.3024.2.100.3.3.90.39.00.00,
do orcamento vigente, ¢ dotaglo propria no proximo exercicio, respeitado o
principio da anualidade or¢camentaria.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

5.1. Os pregos ofertados somente poderfio ser reajustados apds 1 (um) ano de sua
vigéncia, contados da data-limite para apresentagio das propostas, mediante a
utilizagio do indice IPC-FIPE divulgado pela PMSP, atraves de Portaria da
Secretaria Municipal de Finangas, de acordo com o estabelecido na Portana SF o
IR92017.

5.2. Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 1 (um) ano.

531 As condigies de reajustamento ora pactuadas poderdo ser alteradas em face da
superveniéncia de normas federais ou municipais aplicaves 4 especie.

54. As hipdteses excepeionais ou de revisio de pregos serdo tratadas de acordo com a
legislagio vigente e exigirio detida anilise econdmica para avalisgio de eventual
desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1, O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias, a contar da data do ateste do fiscal,
nos termos da Portana 170/2020-5F,

6.1.1. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por
parte da contratada, a fluéncia do prazo serd interrompida, reiniciando-se a
sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

6.1.2. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa
exclusiva da Administracio, a Contratada terd dircito & aplicagio de
compensagio financeira, nos lermos da Portaria SF n® 05, de 05/01/2012.

6.1.3. Para fins de cilculo da compensagio financeira de que frata o item acima,
o valor do principal devido serd reajustado utilizando-se o indice oficial de
remuneracho basica da caderneta de poupanca ¢ de juros simples no
mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanga para
fins de compensagio da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”),
observando-se, para tanto, o periodo correspondente & data previstapara o
pagamento ¢ agquels data em que o pagamento efetivamente ocomep.

AN
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6.1.4. O pagamento da compensagio financeira dependerd de requerimento a ser
formalizado pela Contratada,

05 pagamentos serfio efetuados em conformidade com a exccugdo dos servigos,

mediante apresentagio  dafs) respectiva(s) notais) fiscal{is) ou nota(s)

fiscal(is)/fatura, bem como de copia reprogrifica da nota de empenho,

acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN -~ Imposto Sobre

Servigos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais

débitos da Contratada, inclusive os decorrentes de multas.

Na hipotese de existir nota de retificagiio e/ou nota suplementar de empenho,

copials) da(s) mesmais) devera{fio) acompanhar os demais documentos.

A Controtada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a

seguir discriminados, para verificagdo de sua regularidade fiscal perante os drglos

competentes:

64.1.  Cenificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- F.G.T.S., formecido pela Caixa Econdmica Federal.

642  Certidio Negativa de Débitos relativa ds Contribuigdes Previdencidnas
as de Terceiros — CND - ou outra equivalente na forma da lei;

64,31, Certidiio negativa de débitos de tributos mobiliarios do Municipio de Sao Paulo.

644, Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

6.4.5, Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente stestada;

646, Ateste dos servigos executados

6.4.7. Relagio amalizada dos empregados vinculados 8 execugdo contratual;
648  Folha de frequéncia dos empregados vinculados i execugiio contramual;
6.4.9.  Folha de pagamento dos empregados vinculados 4 execugio do contraio;

6.4.10. Copia do Protocolo de envio de arguivos, emitido pela conectividade social

(GFIF/SEFIP):

64.11. Copia da Relaglio dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do
més anterior ao pedido de pagamento;

6.4.12. Copis da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da altima
faturn vencida;

6.4.13, Chpia da Guia guitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da altima
fatura vencida.

6.4.14. Serdio exigidos ainda outros documentos relacionados na Portaria n®
92/14 - SF e alteragbes posteriores.

OBS.: Serdio aceitas como prova de regulandade, certidoes positivas com efeito de
negativas e certiddes positivas que noticiem em seu como que os débitos
estio judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

Fica previsto, que o pagamento relativo ao Gltimo més da prestagdo dos servigos,
em decorréneia da extingdo ou da rescisio do contrato, ficard condicionado, sem
prejuizo dos demais documentos exigidos, & apresentagdo de copias dos termos
de rescisio dos contratos de trabalho, devidamente homologados dos
empregados vinculados 4 prestagio dos respectivos servigos, ou i comprovagao
da realocagio dos referidos empregados para prestar outros Servigos.

O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO
BRASIL 5/A, conforme estabelecido no Decreto n® 51.197/2010, pubhicado no
DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

Fica ressalvada qualquer alteragio por parte da Secretaria Municipal de Fin :
¢ Desenvolvimento Econdmico, quanto 4s normas referentes ao pngm;eztﬁ
fomecedores. iy j
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LA SETIMA —

Além das obrigagbes constantes ANEXO | -Termo de Referéncia, parte integranie do

presente Contrato, o CONTRATANTE se compromete a:

7.1. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigages deste Contrato ¢ das disposigoes
legais que d regem;

7.2, Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando & Contratada as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

7.3. Proporcionar todas as condigdes necessarias 4 boa execugdo dos servigos
contratados, inclusive comunicando 4 Contratada, por escrito ¢ tempestivamente,
qualguer mudanga de Administragio ¢ ou endere¢o de cobranga;

7.4. Exercer a fiscalizacio dos servigos, indicando, formalmente, o gestor ¢/ou o fiscal
para acompanhamento da execugiio contratual;

7.5, Prestar as informagbes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

7.6. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido na cliusula setima
do presente contrato,

7.7. Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela
Contratada de gquaisquer cliusulas estabelecidas;

7.8, Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovagiio das condigbes requeridas
para a contratagio;

7.9, Indicar e formalizar ofs) responsivel{is) pela fiscalizagdo do contrato, a quem
competira o acompanhamento dos servigos, nos termos do Decreto Municipal n®
54 8732014,

7.10. Atestar mensalmente a execucdo e a qualidade dos servigos prestados, indicando
gualguer ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo proprio, onde
serd juntada & Nota Fiscal Fatura a ser apresentada pela contratada, para fins de
pagamento

7.11. Cabe 4 Contratante, nos termos do Decreto 50.983/72009, quando tomar ciéncia de
gque a empresa contratada ndo estd cumprindo suas obrigagies trabalhistas, no
curso da execuciio do presente contrato, comunicar o fato i Delegacia Regional do
Trabalho e ao Ministério Piblico do Trabalho para a ado¢do das providéncias

julgadas cabiveis.
LALSULA OITAVA - A CONTR

%.1.  Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante
pela fiel e integral realizacio dos servigos contratados;

R.2.  Garantir total qualidade dos servigos contratados;

83, Executar todos os servigos objeto do presente contrato, obedecendo as
especificaghes e obrigagies descritas no ANEXO [ parte integrante do presente
ajuste;

%4, Fomecer mao de obra necessiria, devidamente selecionada para o atendimento
do presente contrato, verificando a aptidio profissional, antecedentes pessoais,
satide fisica @ mental e todas as informagdes necessirias, de forma a garantir
uma perfeits qualidade e eficiéncia dos servigos prestados;

§.5.  Arcar fiel ¢ regularmente com todas as obrigagics trabalhistas dos empregados
gue parficipem da execugio do objeto contratual; rah

8.6,  Enviar 2 Administragio e manter atualizado o rol de todos os funcionarios qug
participem da execugio do objeto contratual; ! _f,f
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Responsabilizar-se pela seguranga do trabalho de seus empregados, adotando as
precaugiies necessarias & execugdo dos servigos, fornecendo 0s equipamentos de
protecio individual (EPI) exigidos pela legislagio, respondendo por eventuais
indenizagoes decorrentes de acidentes de trabalho, cabendo-lhe COMUNICAr @
CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos;
Responder por todos os encargos ¢ obrigagies de natureza trabalhista,
previdencigna, acidentiria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes
da prestagiio dos servigos:
Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacio vigente:
Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus
empregados ¢ prepostos, @ CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser
descontado do pagamento a ser efetuado, o valor do prejuizo apurado;
Providenciar para que todos os empregados vinculados ao contrato receham seus
pagamentos em agéncia banciria localizada ou na regiio metropolitana onde
serdo prestudos os servigos;
Viahilizar a emissdo do cartio cidadiio pela Caixa Econdmica Federal pra todos
o5 empregados,
Obedecer todos 0s meios necessirios aos scus empregados para que obtenham os
extratos dos recolhimentos de suas contribuighes previdencidrias ao Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS e dos seus depdsitos a0 Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo — FGTS;
Destacar ¢ manter o nimero exigido ou, quando nio fixado, o montante
necessirio de empregados, compativel com a natureza, quantidade, extensdo e
demais caracteristicas dos servigos objeto do contrato;
Demonstrar, em até 30 (trinta) dias a contar do inicio da execugdo do respectivo
contrato, que possui sede, filial, escritbrio ou preposto 4 disposicio dos
empregados e da Administragio Publica Municipal no Municipio ou na regiio
metropolitana onde serfio prestados os servigos, sob pena de incorrer nas SANGOes
contratuais e rescisdo do ajuste
Manter, durante o prazo de execugio do Contrato, todas as condigbes de
habilitacio ¢ qualificacdo exigidas na licitagho;
A CONTRATADA nio podera subcontratar, ceder ou transfenr o abjeto do
Contrato, no todoe ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisio.
Além das obrigaghes acima mencionadas, @ Contratada serd responsivel por
cumprir todas as exigéncias e obrigagdes relacionadas no Termo de Referéncia,
ANEXO 1 do presente ajuste.

ULAN —DAS A E DA 15A0

O presente ajuste poderd ser alterado nos casos previsios no artigo 65 da Le
Federal n® 8.666/93, por acordo entre as partes, desde que ndo implique na
mudanga do seu objeto,

A Contratante se reserva o direito de promover a redugio ou acréscimo do
percentual de 23% (vinic ¢ cinco por centol, do valor nicial atualizado do
contrato, nos termos deste.

Dar-se-4 rescisiio do Contrato, nas hipoteses previstas nos artigos 77 ¢ seguintes
da Lei Federal n* B.666/93. N
No caso de rescislo, serdo aplicados os efeitos previstos no artigo 80, ingisos lje
IV da Lei Federal n° 8.666/93. /
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Na rescisdio por culpa da Contratada, aplicar-se-8 a penalidade de multa prevista
no subitemn 10.2.3.deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA- DAS PENALIDADES

Com fundamento nos artigos 86 € 87, incisos | a [V, da Lei n* 8.666, de 1993;
e no art. 7° da Lei n® 10,520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de
falha na exccugdo do contrato ou de inexecugdo total do objeto, observando-se
o0s procedimentos contidos no Capitulo X do Decreto Municipal n® 44.279/03,
a contratada poderd ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas
definidas no item 11.2, com as seguintes penalidades:

aj
b}

cl

d}

adverténcia;

suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragio Municipal, por prazo ndo superior a dois
anos;

declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio
Piblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou
até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir @ Administragio pelos prejuizos resultantes ¢ apds decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior; ou

impedimento de licitar ¢ contratar com a Unido, os Estados, o Distrito
Federal ¢ os Municipios e descredenciamento nos sistemas  de
cadastramento de fornecedores a que se¢ refere o inciso XIV do art. 4° da
Lei n® 1052002002, pelo prazo de até cinco anos.

10.1.1. A falha na execugio do contrato estard configurada quando a

A CONTRATADA estard sujeita #s seguintes penalidades pecunidrias:
10.2.1. Multa 1% {um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de

CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situaghes
previstas na Tabela 3 abaixo, respeitada a graduagio de infragocs
conforme a Tabela | deste item, ¢ alcangar o total de 20 (vinte) pontos,
cumulativamente.

Tabela |
GRALU DA PONTOS DA
INFRACAD INFRACAD

S| A e ||

[ i | o | it | B | =

|0

10.1.1.1. Os pontos serio computados a partir da aplicacio da
penalidade, com prazo de depuragio de 12 (doze) meses.

10.1.1.2. Sendo a infragio objeto de recurso administrativo, os pontos
cormespondentes  ficario suspensos at¢ o seu julgamento c,
sendo mantida a penalidade, serio computados, observado o
prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da aplicagio da
penalidade.

inicio de prestagio de servigos, até o méximo de 10 (dez) dias
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No case de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, poderi
ser promovida, a critério exclusivo da contratante, a rescisio contratual,
por culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de 209 (vinte por
cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de aplicagio da
pena de suspensdo temporiria do direito de licitar e contratar com a
Administragio Pablica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos. Multa por
inexecucho parcial do contrato: 10% (dez por cento), sobre o valor
mensal da parcela ndo executada, além da possibilidade de aplicagio da
pena de suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a
Administragio Piblica, pelo prazo miximo de 02 (dois) anos.
Multa por inexecugio total do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o
valor total do contrato, além da possibilidade de aplicagio da pena de
suspensdo tempordria do  direito  de licitar ¢ contratar com  a

Administracio Pablica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.
10.2.4. Pelo descumprimento  das obrigagdes contratuais, a Administragio
aplicard multas conforme a graduagio estabelecida nas tabelas seguinies:

Tabela2
GRAU CORRESPONDENCIA
| 0,2% do valor mensal do contrato
2 0.4% do valor mensal do contrato
3 0,8% do valor mensal do contrato
4 1,6% do valor mensal do contrato
L 5 3,2% do valor mensal do contrato
| [ | 4,0% do valor mensal do contrato
_ Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU | _INCIDENCIA
| Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado ou com | Por empregado ou
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/'ou sem cracha. pior DCOMTENCia
3 Manter empregado sem qualificaglo para 8 execugio dos 1 Por empregado e
BETVIGIN. por dia
Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo,
3 | substitutivo como por cardter permanente, ou deixar de 2 Par ocorréncia
rovidenciar recomposicio complementar.
4 Fornecer informagio falsa de servigo ou substituigio de 2 Por acorrincia
material.
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou A
5 1:1153 fortuito, o8 mqﬂmuﬂi&ﬂ. ; £hedia 0 por pou
b Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus 3 Par ocorrencia
apentes.
Utilizar as de ncias da CONTRATANTE fins P
T diversos do n{rT:u-:ﬁdn contralo. e ; YOr SUmmenes
Recusar-se o execitar servicn determinado pela Pt
B | FISCALIZACAO, sem motivo justificado. & N Lo
Permitir situagdo gue crie a possibilidade de causar ou que : .
” cause dano fisico, lesdo mpF:'al DU CONSEquUencias 1E.‘I:E3q: : k=i
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE guaisquer Pori
] ritem e por
10 | equipamentos ou Malerians, Previstos em contratn, sem 1 PR R
autorizacio prévia do responsdvel.
T Retirar empregados ou encarregados do servigo durinie o 4 Por copregado ¢
expediente, sem a anuéncia prévie da CONTRATANTE. por uguﬁfné.ia
v

3

N
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Para 0s itens a scguir, deixar de:

12 Registrar e controlar, disnamente, a assiduidade ¢ a pontualidade Por empregado ¢
de seu pessoal. por dia
13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado e
3 incompativel com suas atnibwgies. por dia
=+t . Por iem e por
i4 Manter & documentagio de habilitacho atualizada. b cin
Cumprir horirio estabelecido pelo contrato ou determinado pela :
13 | FISCALIZACAO. Por-onatrtndia
16 | Cumprir determinagio da FISCALIZACAQ para controle de PRI T
acesso de seus empregados.
Cumgprir determinagdo formal ou instrucio complementar da o i
i FISCALIZACAO. e
1% Efetuar & reposigio de empregados faltosos, Por ocomréncia
19 Entregar o uniforme gos empregados na periodicidade definida no Par empregado ¢
Edital & seus ancxos. por dia
Apresentar, quando solicitado. documentagio fiscal, trabalhista, i
20 previdencidria e outros documentos necessirios i comprovagio Pu: ;T: ok
do cumprimento dos demais encargos trabalhistas. Pe
Creditar 0s salanos nas contas bancirias dos empregados, em 8
21 |agéncias localizadas na cidade local da prestagiio dos servigos ou g ;Ff“““"’ .
em outro definido pela Adminstragio. ]
1 Entregar ou entregar com atraso ot incompleta a documentacio Por ocorméncia ¢
" exigida na cliusula referente 35 condighies de pagamento. por dias
Entregiar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais .
23 solicitados para sanar as inconsisiéncias ou dividas suscitadas Fﬂ: o e e
durante a andlise da documentagio exigida por forgs do contrato, e
Formecer EPLs (Equipamentos de Protegdo Individoal) aos scus Pine st
: ; pregado ¢
24 fmn;gjq?:dus ¢ de impor penalidades dgueles que se negarcm A por Anidia
28 Cumnprir guaisquer dos tens do contralo ¢ s¢us anexos nio Por item & por
previstos nesta tabela de multas OCOMmEncii
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nio Por item & por
26 previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente e
notificada pela unidade fiscalizadorn
Apresentar notas fiscais discriminando preco ¢ quantidade de
27 todos os materigis utilizados mensatmente, indicando marca, Por ocorréncia
guantidade total e quantidade unitiria (volume, peso ete. ).
28 Manter em estoque equipamentos discriminados em contrato, para Por item & por

uso diario,

dia

10.2.5. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de agio judicial,
chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situagio de
nadimplemento com relagio ds obrigagies trabalhistas, caberd a
autoridade apurd-la e, se o caso, garantido o contraditéno, aplicar a

contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da pﬂrcﬂ:.{nﬁ(_l
executada, pelo descumprimento de obrigagdo contratual e, persisiido
v

sitwagdo, o contrato serd rescindido.

7
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10.2.6. Nestes casos, a multa seré descontada do pagamento do contratado ou da
garantia contratual,

10.2.7. Caso haja rescisio, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 80 incisos
| & IV da Lei Federal n” B.666/93.

I0.2.8. Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importincia devida no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da comunicagio oficial.

10.2.9. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA & CONTRATANTE, cste serd encaminhado para
inscrigdo em divida ativa.

10.2.10.  Caso haja rescisdo, a mesma atrai 05 efeitos previstos no artigo 80
incisos | & TV da Lei Federal n* 8.666/93.

10.2.11,  Constatado o descumprimento da legislagdo trabalhista nos termos
do artigo 1° do ou, ainda, havendo informagdo nesse sentido, prestada
pela Delegacia Regional do Trabalho ou pelo Ministério Pablico do
Trabalho, aplicar-se-d4 & cmpresa infratora as sangdes contratuais
previstas no artigo 78, inciso XII, ¢ no artigo 88, inciso I1I, da Lei
Federal n® 8.666/1993, ¢ alteraghes posteriores, obedecidos os principios
do contraditorio ¢ da ampla defesa,

Em caso de descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias pela

contratada serfio aplicadas as sangdes administrativas previstas no artigo 87 da

Lei Federal n® B.666/93.

A aplicagio de uma penalidade ndo exclui a aplicagio das outras, quando cabiveis.

() prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias iteis a contar da

intimagiio da empresa apenada. A critério da Administragio ¢ sendo possivel, o

valor devido serd descontado da importancia que a empresa tenha a receher da

PMSP ou por intermédio da retengio de créditos decorrentes do contrato ate 0s

limites do valor apurado, conforme dispde o pardgrafo dnico do artigo 55 dao

Decreto Municipal n° 44.279/2003. Nao havendo pagamento pela empresa, o

valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo judicial

de execugio.

Das decisdes de aplicagio de penalidade, caberd recurso nos termos do artigoe

109 da Lei Federal 8.666/93 ¢ Decreto Municipal n® 44 2792003, observado os

prazos nele fixados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAQ DO CONTRATO

11.1.

1L3.

11.3.

A fiscalizaciio do presente Contrato serd exercida pela Secretaria Municipal de
Licenciamento - SEL, por intermédio de servidor designado para tal finalidade, a
quem competird observar as atividades e os procedimentos necessarios 3o
exercicio das amibuighes de fiscalizacio estabelecidas ne Decreto n® 54.873 de
25 de Feverciro de 2014, durante sua vigéncia.

A fiscalizaglo dos servigos pelo Contratante nido exime, nem diminui a completa
responsabilidade da Contratada, por qualquer imobservincia ou omissio as
cliusulas contratuais.

Compete 8 CONTRATANTE indicar formalmente ofs) fiscal(is) pam o
acompanhamento ¢ controle da execuglio contratual, de acordo com o Decreto n®
54.873/2014 ¢ Portaria SF n° 92/2014 ¢ alteragbes posteriores. i
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12.1. Em garantia do cumprimento das obrigaghes contratuais, a CONTRATADA
prestou garantia, no valor de RS 26.198.40 (vinte ¢ seis mil, cento ¢ noventa e
0ito reais ¢ quarenta centavos), equivalente a 05% (cinco por cento) do valor do
combralo.

12.1.1. A garantia deverd ser apresentada no prazo méximo de 15 (guinze) dias
contados da assinatura do contrato, admitindo-se uma prorrogagio.
mediante requerimento justificado ¢ aceito pela contratante.

12.2. A garantia ¢ seus reforgos responderio por todas as multas que forem impostas a
CONTRATADA e por todas as importincias que, 8 gualquer titulo, forem
devidas pela CONTRATADA & CONTRATANTE em razio do presenic
contrato.

12.2.1. A garantia prestada suportard o dnus decorrentes do madimplemento
das obrigagdes contratuais inclusive os débitos traballistas ¢
previdenciarios, independente de outras cominagdes legais.

1222, (aso a garantia ndo seja suficiente para o pagamento das multas, a
CONTRATADA seri notificada para, no prazo de 72 (setenta ¢ duas)
horas, completar o pagamento, sob pena de rescisiio do contralo,

12.3. O reforgo ¢fou a regularizagio da garantia, excetuada a hipotese prevista no item
anterior, deverd ser efetuado no prazo miximo de 05 (cinco) dias Gteis, contados
dor recebimento da comunicaclo, feita por escrito pela contratante, sob pena de
incorrer a CONTRATADA nas penalidades previstas neste Contrato.

1231. O prazo acima aludido poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela CONTRATADA durante o transcurso
do prazo, se ocorrer motivo justificado aceito pela Contratante.

124. A garantia da execugdio contratual poderd ser retida, se constatada a existéncia de
agiio trabalhista movida por empregado da contratads em face da entidade
piblica, tendo como fundamento a prestacio de servicos @ Admimstragio
durante a execugio do presente contrato administrativo.

12.4.1. O valor da garantia contratual retida poderd ser utilizado para deposito
em juizo, nos autos da reclamagiio trabalhista, se a pendéncia ndo for
solucionada (extinta a ago; garantido o juizo; ou excluida a entidade
publica do polo passivo).

12.4.2. A garantia prestada devera ser retida, mesmo apos o término de vigéncia
do contrato, até o ateste do cumprimento de todas as obnigagdes
contratuais ou quando em curso agdo trabalhista, tendo como fundamento
a prestagdo de servigos durante a execugdio do respectivo  contrato
administrativo, movida por empregado da contratada em face da
Administragio Municipal,
12.4.2.1. Fica prevista a utilizacio do valor da garantia contratual retida

comao depdsito judicial, se ainda ndo garantido o juizo pelo contratado.

12.5. Em caso de promogagho do presente contrato, a garantia prestada devera ser
substituida automaticamente pela CONTRATADA quando da ocorréncia de seu
vencimento, independentemente de comunicado da contratante, de modo @
manter-se ininterruptamente garantido o contrato celebrado, sob pena de incorrer
a CONTRATADA nas penalidades nele previstas.

12.6. Em caso de aditamento contratual prevendo acréscimo de até 25% (vinte ¢ }1

por cento) do valor inmicial atualizado do contrato, a garantia de '-g.
regularizada proporcionalmente,
|III X

%
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A garantia prestada na modalidade seguro-garantia ou fanga bancaria deve
explicitar a cobertura integral do contrato, inclusive quanto a0 pagamento
imediato @ Prefeitura do Municipio de Sio Paulo em quaisquer das hipoteses
previstas nesta Clausula.

Por ocasido do encerramento do contrato, o que restar da garantia serd liberado
ou restituido, mediante requerimento da CONTRATADA, apds a liquidagio das
multas aplicadas e dedugdo de eventual valor devido pela CONTRATADA.

A nio prestagio de garantia contratual equivale & recusa mjustificada para 2
contratacdio, caracterizando descumprimento total da obrigagio assumida,
ficando a Contratada sujeita as penalidades legalmente estabelecidas.

O Edital de pregio que precedeu este ajuste ¢ seus Anexos, bem como &
Proposta da CONTRATADA, integrario o CONTRATO, independentemente de
transcrigio.

O Termo de Referéneia é parte integrante do presente Contrato, independente da
transcrigho.

Nenhuma tolerfincia das partes quanto & falta de cumprimento de qualquer das
clausulas deste contrato poderd ser entendida como aceitagdo, novagio ou
precedente.

Para 2 execugio deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que $eja, ou ACCILAT 01 5¢ COMPrOMEter a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensaclio, vantagens financeiras ou ndo
financeiras ou beneficios de qualquer espécie gue constituam pritica ilegal ou de
corrupsio, seja de forma direta ou indircts quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que scus prepostos ¢
colaboradores ajam da mesma forma,

Todas as comunicacdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concementes ao
cumprimento do presente contrato, serdo dirigidos acs enderegos do Contratante.
A Secretaria Municipal da Fazenda poderd disciplinar, por portaria,
procedimento especifico ¢ documentos necessarios para liquidagio e pagamento
das despesas contratuis nos contratos de prestagio de servigos continuos, com
alocacio de mio de obra ndo eventual,

Fica ressalvada a possibilidade de alteraglio das condigbes contratuais em face
da superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem,

Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica
que tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas
as condigdes gerais e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do perteito
cumprimento de seu objeto.

() presente contrato rege-se pelas disposighes do Edital de Pregio n”
O02/SEL2020, gue precedeu este ajuste assim como pelas suas cliusulas e pelos
preceitos de direito piblico, aplicando-se-Thes, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos ¢ as disposighes de direito privado, nos lermos do arl.
54 da Lei Federal 8.666/1993. |
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Fica eleito o Foro da Fazenda Piblica da Comarca da Capital do Estado de 530 Paulo
para difimir eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste, sendo dada

preferéncia pela resolugio administrativa ¢ consensual dos conflitos, previamente 4
escolha da via judicial.

E, por estarem assim justas e contratadas, (o lavrado este instrumento que, apos lido,
conferido e achada conforme vai assinado ¢ rubricado pelas partes em 02 (dois) vias de

igual teor.
Paula, 09 de outubro de ]
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